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\; Tuemme aloitteeseen sitoutuneiden yritysten sekd yhteiséjen tyota tuottamalla
koulutusohjelmia, vertaisoppimisryhmia, tapahtumia sekd verkostoitumis-
Network Finland  tilaisuuksia. Tassa jo tiedossa olevaa ohjelmatarjontaamme vuodelle 2023:
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Koulutusohjelman aikana paaset syventamaan ymmarrystasi paastojen laskennasta ja paastovahennysstrategioista
sekd opit asettamaan organisaatiollesi tieteeseen perustuvat paastdvahennystavoitteet (Science Based Targets).
Ohjelma sopii sekd ilmastotyotda aloitteleville yrityksille ettd ilmastotyon konkareille. Ohjelma sisaltaa
asiantuntijatukea, itseopiskelua seka keskustelua muiden pohjoismaisten yritysten kanssa. Lue lisda ohjelmasta.

TIETEESEEN o
PERUSTUVAT pavalka: 14195,
LUONTOTAVOITTEET jelma syys-maaliskuussa

Science Based Targets Networkin pian julkaistava viitekehys luontotavoitteiden asettamiseksi on herattanyt jo suurta
kiinnostusta, ja sen odotetaan muodostuvan yritysten luontotydn kulmakiveksi sisaraloitteensa SBTi:n tapaan.
Koulutusohjelmassa yritykset paasevat asiantuntijoiden johdolla tutustumaan SBTN-viitekehykseen ja sen tuomiin
mahdollisuuksiin. Ohjelma rakentuu Global Compactin koulutusohjelmakonseptin pohjalle, ja sisaltaa itseopiskelua,
vertaisoppimista ja asiantuntijatukea. Lue lisaa ohjelmasta.
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“ 1/ EQUALITY “am Ohjelma elo-maaliskuussa
Onko yrityksesi jo sitoutunut naisten voimaannuttamisen periaatteisiin (Women's Empowerment Principles)? Uusi
koulutusohjelmamme tarjoaa tyokaluja sukupuolten valisen tasa-arvon edistamiseksi. Ohjelma tukee yrityksia
asettamaan kunnianhimoisia tavoitteita naisten osallisuuden ja johtajuuden vahvistamiseksi. Painopisteitda ovat

erityisesti inkluusio ja tasa-arvoinen palkkaus. Ohjelma tarjoaa asiantuntijatukea, vertaisoppimista ja verkostoitumista
pohjoismaisten yritysten kanssa. Lue lisda ohjelmasta.
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Yrityksilld on sekd velvollisuus kunnioittaa ettd mahdollisuus edistda ihmisoikeuksia omassa liiketoiminnassaan.
Kunnioittamiseen sitoutumisen ja toimenpiteiden valilla on kuitenkin viela kuilu. Taman kaytannonlaheisen ohjelman
aikana yritykset tutustuvat YK:n yrityksid ja ihmisoikeuksia koskeviin periaatteisiin (UNGP) ja ihmisoikeuksien
huolellisuusvelvoiteprosessiin aina vaikutusten tunnistamisesta korjaaviin toimenpiteisiin. Ohjelma muodostuu
kuudesta vaiheesta, joiden aikana osallistujat saavat opastusta ja tukea ihmisoikeustychonsa. Lue lisda ohjelmasta.
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Haluatko edistda YK:n kestdvin kehityksen tavoitteita (SDG) yrityksesi toiminnassa? Ohjelman aikana yritykset saavat
opastusta ja tukea oman toimintansa kestavyysvaikutusten arviointiin, toimien priorisointiin ja vaikuttavien tavoitteiden
asettamiseen. Ohjelmassa opitaan askel askeleelta, miten integroidaan kunnianhimoiset tavoitteet yrityksen
toimintaan. Ohjelma koostuu kolmesta moduulista, jotka sisaltavat video- ja live-luentoja, ty6pajoja ja kurssitehtavia.
Ohjelmassa yritykset paasevat myos verkostoitumaan ja oppimaan toinen toisiltaan. Lue lisda ohjelmasta.



https://globalcompact.fi/climate-ambition-accelerator
https://globalcompact.fi/SBTN-ohjelma
https://unglobalcompact.org/take-action/target-gender-equality
https://globalcompact.fi/BHR-accelerator
https://globalcompact.fi/SDGAmbition

VERTAISOPPIMISRYHMAT

Hakuaika alkaa toukokuussa 2023
Ryhmatapaamiset syys-joulukuussa

n PK-YRITYSTEN VERTAISOPPIMISRYHMA

Vertaisoppimisryhma tarjoaa pienille ja keskisuurille yrityksille tilan oppimiselle ja keskustelulle strategisesta
vastuullisuusjohtamisesta. Tapaamiset keskittyvat Global Compactin  kymmenen periaatteen mukaisiin
aihealueisiin: ihmis- ja tydelaman oikeudet, ymparistd ja korruption torjunta (seka hyva hallinto). Lisaksi ohjelmaan
sisaltyy aloitustapaaminen vastuullisuuden liiketoiminnallisesta arvosta sekd lopetustapaaminen, jossa
suunnitellaan vastuullisuuspolun seuraavia askelia. Tavoitteena on edistdd avointa keskustelua parhaista
kaytannoista ja haasteista. Lisaksi yrityksille on lisamateriaaleja ja tydkaluja, joiden avulla on mahdollista syventya
eri aihealueisiin. Lisatietoja tulossa pian!

H ILMASTOAIHEISET VERTAISOPPIMISRYHMAT  Eurocpan ryhma toukokuussa Sveitsisss

Pohjoismaiset ryhmat syys-marraskuussa

Tarjpamme kaksi vertaisoppimisryhmaa ilmastotydon edellakavijayrityksille. Ryhmat tarjoavat avoimen
keskustelualustan parhaista kaytannoistd ja haasteista. Vertaisoppimisryhmiin paasy vain kutsulla. Kutsut
lahetetaan pian.

Ensimmainen ryhma tuo yhteen Euroopan suurimmat ja edistyneimmdt yritykset keskustelemaan
paastovahennysstrategioista ja nettonollasiirtymasta. Toinen ryhma tuo yhteen pohjoismaisia edellékévijdyrityksic
neljalta toimialalta. Ryhman etatapaamisissa keskitytaan ilmastotyon ja -tavoitteiden sektorikohtaisiin haasteisiin,
kuullaan asiantuntijapuheenvuoroja ja jaetaan parhaita kaytantoja.

H COMMUNICATION ON PROGRESS (COP) -RAPORTOINTI  Tapaamiset maaliskuussa

Tuemme yrityksida monin eri tavoin uuden CoP-jarjestelman kayttéonotossa. Jatkamme syksylla 2022 alkanutta
koulutusten sarjaa vertaisoppimistapaamisilla maaliskuussa 7.-28.3. Tapaamisia on kolmeen aihealueeseen liittyen:
hallintotapa ja korruption torjunta, tydelama ja ihmisoikeudet seka ymparistd. Lisaksi kaikki menneiden koulutusten
tallenteet ja kansainvaliset koulutukset ovat jasentemme kaytettavissa. Lue lisda raportointikoulutuksista.

MUITA KOULUTUKSIA JA TAPAHTUMIA

Ajankohtaisimmat tiedot tapahtumista loydat , joka paivittyy jatkuvasti.
Paivamaara Tapahtuma Tapahtumapaikka

8.3. Ring the Bell —tapahtuma naistenpaivana Helsingin porssi

28.3. EU:n tuleva kestaviin arvoketjuihin liittyva saantely Mariankatu 9, Helsinki
19.4. Tieteeseen perustuvat luontotavoitteet —ohjelman lanseeraus Online

26.4. Ihmisarvoista bisnesta — Korruption torjunta Helsinki

9.5. Vuosikokous + seminaari Helsinki

Kesakuu Meet & Mingle —tilaisuus yhdessa FinSifin kanssa Helsinki

18.9. Private Sector Forum UN Headquarters, New York
19.9. Leaders Summit New York ja online
20.-21.9. SDG Summit New York

27-29.11. UN Forum on Business and Human Rights Geneve

Loka-marraskuu  Nordic Global Compact Meeting Koopenhamina


https://globalcompact.fi/raportointi
https://globalcompact.fi/tapahtumia

