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Yhdistyksen nimi, kotipaikka ja tarkoitus 
 
1 § 
Yhdistyksen nimi on UN Global Compact Network Finland ry. Sen kotipaikka on Helsinki. 
Näissä säännöissä yhdistystä kutsutaan GCFiN:ksi. 
 
 
2 § 
GCFiN tarkoituksena on edistää ja kehittää yritysten ja muiden yhteisöjen toiminnan 
taloudellista, sosiaalista ja ekologista vastuullisuutta hyödyntäen muun muassa YK:n Global 
Compact -periaatteita, vahvistaa yhteiskunta- ja yritysvastuuseen siihen liittyvää osaamista 
sekä yhteistyötä ja vuorovaikutusta yritysten ja näiden sidosryhmien kesken.  
 
GCFiN järjestää suomalaisten Global Compact -toimijoiden vaikuttamisen ja osallistumisen 
kansainväliseen Global Compact - yhteistyöhön. Ja toisaalta GCFiN edustaa Global Compact 
-aloitetta Suomessa ja järjestää siihen liittyvää toimintaan yksin tai yhteistyössä kumppanien 
kanssa. 
 
Tarkoituksensa toteuttamiseksi GCFiN: 

1. toimii Suomessa Global Compact -yhteistyöhön liittyvänä kontaktina ja toisaalta toimii 
Suomen edustajana kansainvälisessä Global Compact -yhteistyössä; 

2. järjestää toimintaa ja tilaisuuksia, joiden tarkoituksena on Global Compact aloitteen 
tunnetuksi tekeminen ja hyödyntäminen Suomessa; 

3. hankkii tietoa Global Compact aloitteeseen liittyvistä hankkeista ja hyödyntää sitä 
kansallisessa Global Compact -yhteistyössä; 

4. nimeää tarvittavat Suomen edustajat ja asiantuntijat Global Compact -yhteistyötä 
käsitteleviin kansainvälisiin toimielimiin ja tapahtumiin; 

5. tarjoaa Global Compact aloitteeseen sitoutuneille suomalaisille toimijoille näiden 
tarvitsemia palveluja, kuten koulutusta ja neuvontaa sekä välittää jäsenten 
tarvitsemia tietoja, jotka liittyvät Global Compact toimintaan; 

6. saattaa tarvittaessa Global Compact toimintaan liittyvät kannanotot, julkilausumat ja 
suositukset Suomessa laajasti sidosryhmien, kuten yritysten, kansalaisjärjestöjen ja 
viranomaisten tietoon sekä edistää Global Compact -aloitteeseen liittyvien 
toimintaperiaatteiden ja hyvien käytäntöjen tuntemusta ja noudattamista. 
 
 

Jäsenyys ja jäsenmaksut 
 
3 § 
GCFiN:n jäseneksi voi liittyä Global Compact -aloitteeseen nimenomaisesti sitoutuneet 
oikeuskelpoiset yritykset, yhteisöt ja järjestöt, jotka hyväksyvät GCFiN:n tarkoituksen ja 
säännöt. 
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GCFiN:n jäsenet hyväksyy hakemuksesta GCFiN:n hallitus. GCFiN:n jäsenellä on oikeus erota 
ilmoittamalla siitä kirjallisesti GCFiN:n hallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai ilmoittamalla 
erosta yhdistyksen kokouksessa merkittäväksi pöytäkirjaan. 
 
GCFiN:n hallitus voi erottaa jäsenen, jos jäsen on jättänyt erääntyneen jäsenmaksunsa 
maksamatta tai muuten jättänyt täyttämättä ne velvollisuudet, joihin jäsen on sitoutunut tai 
on menettelyllään GCFiN:ssa tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut Global 
Compact -aloitteen tai GCFiN:n mainetta ja toimintaperiaatteita, tai ei enää täytä muutoin 
säännöissä mainittuja jäsenyyden ehtoja. 
 
 
4 § 
GCFiN:n jäsenet ovat velvollisia maksamaan vuotuisen jäsenmaksun, jonka suuruuden 
vahvistaa GCFiN:n vuosikokous kalenterivuodeksi kerrallaan. 
 
GCFiN:n hallitus valmistelee vuosittain ehdotuksen jäsenmaksuista ottaen huomioon kunkin 
jäsenen Global Compact Officelle (GCO New York) maksamat kansainväliset jäsenmaksut ja 
muut velvoitteet.  
 
Jäsenmaksu suoritetaan myös siltä vuodelta, jonka kuluessa jäseneksi ilmoittautuminen on 
tapahtunut, sekä, jos jäsen ilmoittaa eroavansa, niin ikään silloin kulumassa olevalta 
vuodelta. 
 
Toimielimet 
 
5 §  
 
GCFiN:n toimielimiä ovat vuosikokous, hallitus ja nimitysvaliokunta. Vuosikokous voi asettaa 
asioiden käsittelyä ja valmistelua varten toiminnan kannalta tarpeellisia ryhmiä ja muita 
toimielimiä sekä vahvistaa näille tarvittaessa toimintaohjeet. 
 
Vuosikokouksessa ja hallituksen kokouksessa ja muiden mahdollisten toimielinten 
kokouksissa päätökseksi tulee mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista äänistä. 
Äänten mennessä tasan ratkaisee puheenjohtajan ääni, vaaleissa kuitenkin arpa. 
 
 
Vuosikokous 
6 § 
 
Vuosikokous pidetään viimeistään kesäkuussa hallituksen määräämänä päivänä. 
 
Vuosikokouksessa: 

1. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja 
tarvittaessa kaksi ääntenlaskijaa; 

2. käsitellään tilinpäätös sekä tilintarkastajan lausunto; 
3. päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myöntämisestä 

hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille;  
4. valitaan hallituksen jäsenet seuraavaksi toimikaudeksi; 
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5. päätetään nimitysvaliokunnan kokoonpanosta ja mahdollisesti muista GCFiN:n 
toimielimistä ja niiden jäsenistä sekä toimikausista; 

6. vahvistetaan toimintasuunnitelma, budjetti ja jäsenmaksut; 
7. valitaan yksi tilintarkastaja sekä yksi varatilintarkastaja 
8. käsitellä muut kokouskutsussa mainitut asiat. 

 
 
Kutsu vuosikokoukseen toimitetaan GCFiN:n jäsenille vähintään seitsemän (7) päivää ennen 
kokousta lähetettävällä kirjeellä.  
 
Ylimääräinen kokous pidetään, kun yhdistyksen kokous niin päättää tai kun hallitus katsoo 
siihen olevan aihetta tai kun vähintään kymmenesosa (1/10) osaston äänioikeutetuista 
jäsenistä sitä hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous on 
pidettävä kolmenkymmenen (30) vuorokauden kuluessa siitä, kun vaatimus sen pitämisestä 
on esitetty hallitukselle. 
 
7 § 
Vuosikokouksessa on kullakin jäsenellä yksi ääni- ja puheoikeuden omaava edustaja. 
Läsnäolo-oikeus voi olla myös muilla henkilöillä vuosikokouksen niin salliessa. 
 
Yhdistyksen kokouksessa on kullakin jäsenen edustajalla yksi ääni. Äänestykset ratkaistaan 
yksinkertaisella ääntenenemmistöllä. Äänten mennessä tasan puheenjohtajan ääni ratkaisee, 
vaaleissa kuitenkin arpa. Vuosikokouksen pöytäkirjan allekirjoittavat kokouksen 
puheenjohtaja ja sihteeri sekä sen tarkastavat kaksi kokouksessa siihen valittua henkilöä. 
 
 
Nimitysvaliokunta 
 
8§ Nimitysvaliokunta  
Vuosikokous asettaa nimitysvaliokunnan. Nimitysvaliokuntaan kuuluu kolme vuosikokouksen 
valitsemaa henkilöä, puheenjohtaja ja kaksi (2) jäsentä. Nimitysvaliokunnan jäsen ei voi olla 
samanaikaisesti UN Global Compact Network Finland ry:n hallituksen jäsen. 
Nimitysvaliokunnan ehdotus ei sido UN Global Compact Network Finland ry:n vuosikokousta.  
 
Nimitysvaliokunnan tehtävänä on valmistella vuosikokoukselle ehdotus UN Global Compact 
Network Finland ry:n hallituksen jäsenten sekä tilintarkastajien ja näiden varahenkilöiden 
valitsemiseksi. Nimitysvaliokunta käsittelee lisäksi muut vuosikokouksen tai hallituksen sille 
antamat tehtävät.  
 
 
Hallitus 
 
9 § Hallitus 
 
Hallituksen tehtävänä on vastata GCFiN:n toiminnasta ja taloudesta sekä vuosikokouksessa 
käsiteltävien asioiden valmistelusta ja näiden tekemien päätösten toimeenpanosta. 
Hallituksen asiana on muun muassa 

1. tutkia GCFiN:n jäsenhakemukset ja päättää jäseneksi hyväksymisestä;  
2. valita tarvittaessa GCFiN:n pääsihteeri/koordinaattorin sekä muut vastuuhenkilöt ja 

määrätä heidän palkkionsa; 



 

 4 

3. valmistella tarvittaessa vuosittain GCFiN:n käytännön toimintamallin ja ohjelman, 
sekä päättää sitä tukevista kumppanuuksista sekä yhteistyösopimuksista.  

4. huolehtia suomalaisten Global Compact -aloitteeseen liittyneiden toimijoiden etujen 
huomioonottamista kansainvälisessä Global Compact -toiminnassa;  

5. vastata GCFiN:n yhteistyöstä kansainvälisen Global Compact Officen (GCO New York) 
ja muiden GC Local Networkien sekä muiden toiminnan kannalta olennaisten tahojen 
kanssa; 

6. valmistella GCFiN:n edustukset kansainvälisiin kokouksiin ja muuhun yhteistyöhön; 
7. valmistella muut vuosikokouksissa käsiteltävät asiat; sekä 
8. muutoinkin huolehtia GCFiN:n toiminnasta, taloudesta ja sen kehittämisestä ottaen 

huomioon GCFiN:n tarpeet ja odotukset sekä kansainvälisen Global Compact Officen 
(GCO New York) kansallisille verkostoille (Global Compact Local Network) asettamat 
toimintaperiaatteet. 

 
 
Vuosikokous valitsee hallituksen nimitysvaliokunnan esityksestä. 
Hallitukseen voi kuulua 5–9 jäsentä. Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja hallituksen jäsenten on edustettava UN Global 
Compact aloitteeseen nimenomaisesti sitoutuneita yrityksiä tai muita toimijoita, ellei 
erityisistä syistä vuosikokous toisin päätä. GCFiN:n pääsihteeri (executive director) osallistuu 
hallituksen kokouksiin epävirallisena jäsenenä, hän voi toimia esittelijänä sekä sihteerinä, 
mutta hän ei voi toimia puheenjohtajana eikä äänestää kokouksissa.  

 
Hallituksen toimikausi on nimittävästä vuosikokouksesta kaksi vuotta eteenpäin.  
Hallituksen jäsenet valitaan kahdeksi vuodeksi kerrallaan ja voidaan uudelleen valita 
seuraavaksi kahdeksi toimikaudeksi. Hallituksen jäsenen maksimiaika yhtäjaksoisesti 
hallituksessa voi olla siten kuusi (6) vuotta. 
 
Hallituksen puheenjohtajan toimikausi on kaksi vuotta. Hänet voidaan valita tämän jälkeen 
seuraavaksi kahdeksi kaksivuotiskaudeksi. Hallituksen puheenjohtajan toimikausi voi olla siis 
yhtäjaksoisesti enintään kuusi (6) vuotta.  
 
Vähintään yhden hallituksen jäsenen on edustettava aatteellista organisaatiota. Hallituksen 
jäsenenä tai neuvonantajana on oltava vähintään yksi henkilö, joka edustaa paikallista YK-
toimintaa. 
 
Hallitus voi kutsua toimintansa tueksi ja hallituksen kokouksiin tarpeelliseksi katsomansa 
määrän asiantuntijoita, joilla on läsnä ja puheoikeus, mutta ei äänioikeutta kokouksissa. 
 
Hallitus voi myös kutsua ulkopuolisen asiantuntijan hallituksen sihteeriksi. 
 
Hallitus on päätösvaltainen, kun läsnä on puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja sekä 
vähintään puolet hallituksen jäsenistä. 
 
Kutsu hallituksen kokouksiin on toimitettava kirjallisesti vähintään viisi (5) päivää ennen 
kokousta. Hallitus kokoontuu puheenjohtajan, varapuheenjohtajan tai heidän estyneenä 
ollessaan hallituksen sihteerin kutsusta, kun he katsovat siihen olevan aihetta tai kun 
vähintään puolet (1/2) hallituksen jäsenistä niin vaatii. 
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10 § GCFiN:n pääsihteeri / koordinaattori tai vastaava 
 
GCFiN:n hallitus valitsee tarvittaessa GCFiN:n käytännön toiminnasta vastaamaan 
pääsihteerin / koordinaattorin. GCFiN:n pääsihteerin/ koordinaattorin tehtävänä on 
hallituksen johdon ja valvonnan alaisena vastata käytännön toiminnan järjestämisestä ja 
taloudesta. 
 
Hallitus voi päättää, että käytännön toiminta toteutetaan erilaisin toimivin 
yhteistyösopimusjärjestelyin toisten organisaatioiden kanssa. Tällöin 
pääsihteeri/koordinaattori voidaan nimetä myös yhteistyökumppanin organisaatiosta. 
 
Hallitus voi tarvittaessa päättää pääsihteerin / koordinaattorin tarkemmasta nimikkeestä 
erikseen. Hallituksen nimittämä pääsihteeri/ koordinaattori ja hallituksen sihteeri voivat olla 
sama henkilö, mikäli niin käytännön syistä hallitus päättää. 
 
11 § Nimenkirjoitusoikeus 
 
Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai hallituksen 
määräämä henkilö, kukin yksin. Hallitus voi lisäksi määrätä kaksi hallituksen jäsentä 
kirjoittamaan yhdessä GCFiN:n nimen. 
 
12 § Tilikausi 
 
GCFiN:n tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpäätös tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen 
vuosikertomus on annettava tilintarkastajille viimeistään kuukausi ennen vuosikokousta. 
Tilintarkastajien on annettava kirjallinen lausuntonsa viimeistään kaksi viikkoa ennen 
vuosikokousta. 
 
 
13 § Sovellettavat säännöt, niiden muuttaminen ja GCFIN:n purkaminen 
 
Ehdotuksen näiden sääntöjen muuttamisesta voi tehdä GCFiN:n jäsen. Ehdotus on jätettävä 
hallitukselle, joka esittää sen omine lausuntoineen vuosikokoukselle päätettäväksi. 
Sääntöjen muutokseen vaaditaan, että vähintään 2/3 annetuista äänistä vuosikokouksessa on 
sitä kannattanut. 
 
14 § 
 
GCFiN:n purkautumista koskeva ehdotus, jonka voi tehdä hallitus tai GCFiN:n jäsen, on 
käsiteltävä kahdessa perättäisessä yleisessä kokouksessa, joista toisen tulee olla 
varsinainen vuosikokous. Purkautumisesta on päätettävä jälkimmäisessä kokouksessa 2/3 
äänten enemmistöllä. 
 
Jos GCFiN:n purkautuu, siitä päättäneen jälkimmäisen kokouksen on samalla määrättävä 
GCFiN:n silloin mahdollisesti olevien varojen käytöstä GCFiN:n tarkoituksen edistämiseksi 
kokouksen tarkemmin päättämällä tavalla. Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi käytetään 
varat samaan tarkoitukseen 
 
 
15 § 
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GCFiN:n toimintaan sekä jäsenten oikeuksiin ja velvollisuuksiin Global Compact ja Global 
Compact Office (New York) nähden noudatetaan lähtökohtaisesti soveltuvin osin kulloinkin 
voimassa olevia kansainvälisiä Global Compact -toimintaa koskevia sääntöjä ja ohjeita. 


